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Entre :
La ville de Marolies représentée par monsieur Alphonse Boye, le maire, dont le siege
est situé Place Charles de Gaulle - 24440 MAROLLES EN BRIE

ci-aprés désigné « le gestionnaire »,

et:

La Caisse d'allocations familiales du Val-de-Marne représentée par monsieur Robert Ligier,
directeur, dont le siege est situé 2 voie Félix Eboué - 94033 Créteil Cedex

ci-aprés désignée «la caf».

Préambule

Le développement et la meilleure accessibilité des structures et service de droit commun
constituent un enjeu majeur de la convention d'objectifs et de gestion {cog) signée par la
période 2023/2027.

C'est pourquoi la branche Famille confirme sa volonté de participer activement &
l'intégration des enfants porteurs de handicap en veillant au respect des articles L.114-1 et
L.114-2 du code de |'action sociale et des familles ainsi qu'a I'article R.2324-17 du code de
la santé publique, selon lesquels « I'accueil des enfants handicapés peut et doit éfre
assuré, autant que possible au milieu des autres enfants ».

Le projet intitulé «Accueil d'enfants en situation de handicap dans les accueils de loisirs
maternels et élémentairesn, a fait I'objet d'un avis favorable de la commission d'action

sociale de la caf du Val-de-Mame en date du 20 juin 2024 dans le cadre des aides
allouées au titre des fonds publics et temitoires.

Il est convenu et arrété ce qui suit :

Article 1 - Objet de la convention

La présente convention définit et encadre les moddlités d'intervention et de versement
de I'aide financiéere attribuée au titre des fonds publics et territoires.

La convention a pour objet de :
- déterminer le cadre d'intervention et les conditions de sa mise en ceuvre,
- fixer les engagements réciproques entre les cosignataires.

La convention est constituée par les documents contractuels suivants :

- les présentes dispositions,
- l'annexe 1 relative & la liste des pieces justificatives & fournir.

Article 2 - Champ de la convention

L'aide financiére apportée par la Caisse d'allocations familiales et prévue par la présente
convention de financement, vise & soutenir les projets qui consistent en un
accompagnement spécifique des enfants présentant un handicap au sein des sfructures
et services de droit commun.
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Article 3 - Engagements du porteur de projet
3.1 Au regard de I'activité

Le porteur de projet s'engage & respecter le cadre d'intervention mentionné & I'article 2,
et & informer la caf de tout changement apporté dans :

- les conditions de mise en ceuvre du projet,

- les prévisions budgétaires intervenant en cours d'année (augmentation ou diminution
des receftes et dépenses).

Le porteur de projet s'engage G ne pas avoir vocation essentielle de diffusion
philosophique, politique, syndicale ou confessionnelle et & ne pas exercer de pratique
sectaire. Il s'engage a respecter la charte Laicité de la branche famille.

3.2 Au regard des piéces justificatives

Le porteur de projet s'engage, pour toute la durée de la convention, & produire, dans les
délais impartis, les pieces justificatives détaillées en annexe 1.

I est garant de la qualité et de la sincérité des piéces justificatives.

Le porteur de projet s'engage & conserver dans un lieu unique durant toute la convention
et pendant six ans aprés le dermier versement tous les justificatifs comptables, financiers et
administratifs relatifs & la présente convention.

3.3 Au regard de I'évaluation

Le porteur de projet s'engage & communiquer & la caf un bilan qualitatif du projet. Celui-
ci défaillera la nature du projet, les modalités de mise en ceuvre, les objectifs, le public, les
moyens humains, le partenariat, I'articulation avec les familles, etc...

L'évaluation de I'action financée doit permetitre d'apprécier dans quelle mesure les
moyens déployés ont permis de développer I'accueil d'enfants en situation de handicap
dans les structures et services de droit commun.

Elle devra apporter des informations sur :

*+ l'effectivité de I'accueil et son volume horaire au regard de la capacité d'accueil de
la structure,

» le caractére régulier de I'accuell,

* o réaiisation de I'état des lieux préalable,

* la nature du fravail sur le projet d'accueil,

* lanature des interventions spécialisées, leur volume horaire et leur rythme,

* la nature des interventions ordinaires (formations, supervision, efc...) déployées afin de
soutenir les professionnels dans leurs pratiques, leur volume horaire et leur rythme,

* lanature des actions d'appui & la parentalité, leur volume horaire et leur rythme,
* lanature des actions en réseau, leur composition, leur volume horaire et leur rythme.

Article 4 - Engagements de la caf

En confrepartie du respect des engagements mentionnés ci-dessus, la caf s'engage a

apporter :

- sa contribution & I'élaboration d'un diagnostic partagé,

- sa contribution & I'évaluation qualitative du projet,

- sa contribution financiére selon les modalités détaillées a l'article 5 de la présente
convention.
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La caf s’engage & apporter sur demande du porteur du projet :

- un accompagnement portant sur la définition des besoins, la mise en ceuvre et
I'évaluation du projet,

- la mise & disposition de données statistiques utiles & 1'élaboration du diagnostic
partagé.

Article 5 - Modadlités de financement

La subvention de fonctionnement allouée se répartit comme suit :

- 14 400 € au titre de I'année 2024,

Acompte

Le versement d'un acompte de 60 % peut étre envisagé, sl a été expressément sollicité.
En cas d'accord de la caf, celui-ci sera versé au porteur du projet aprés signature de la
présente convention. Le versement de I'acompte s'applique sur la subvention de
I'exercice budgétaire en cours.

Solde

Le solde sera versé sur justification des éléments d'activité et de paiement des dépenses
de fonctionnement {annexe 1) exposées par le porteur du projet dans sa demande d'aide
financiére et dont le programme a été retenu par la caf pour fixer le montant de sa
participation. Les subventions allouées par la branche famille ne peuvent excéder 80 % du
coUt total du projet réalisé.

Pour le paiement du solde, la subvention allouée est ajustée en fonction de la réalité de
I"activité réalisée.

Pour le reglement du solde de la subvention, le "gestionnaire" devra donc fournir avant
le 30 juin N +1 pour I'exercice N :

o le plan de financement définitif de I'action signé par la personne habilitée et portant
le cachet de I'organisme détaillant le codt de I'opération (toutes taxes comprises) et
les financements obtenus,

e le bilan qualitatif de I'action menée en N faisant apparaitre le public concemné et la
réalisation des objectifs.

Article é - Contréle de |'activité financée dans le cadre de celte convention

La caf, avec le concours éventuel de la cnaf et/ou d'autres caf dans le cadre
d'interventions mutualisées, procéde & des contrdles sur piéces et/ou sur place, pour
I'ensemble des exercices couverts par cette convention. Ces contrdles servent & vérifier,
la justification des dépenses effectuées.

Le partenaire s'engage & mettre & la disposition de la caf et, le cas échéant, de la cnaf,
tous les documents nécessaires & ces controles, notamment livres, factures, bulletins de
salaires, comptabilité analytique, registre de présences, ressources des familes,
facturation aux familes, agrément Pmi, déclaration jeunesse et sports, organigramme,
état du personnel, contrats de travail ...

Le contrdle fait I'objet d'une procédure contradictoire. Il peut entrainer une régularisation
des sommes versées,
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Arlicle 7 - Révision des fermes de la convention

Toute meodification d'une condition ou d'une modalité d'exécution de la présente
convention est définie d'un commun accord entre les parties ef fait I'objet d'un avenant
a la présente convention,

L'avenant précise les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent
conduire a remetire en cause les objectifs définis & I'article 2.

Article 8 - Fin de la convention

8.1 Résiliation de plein droit

La convention pourra éfre résiliée de plein droit, sans préavis, par la caf, en cas de
disparition ou de dissolution du partenaire.

Les infractions aux lois et reglements en vigueur ou les cas de retard répétés et non justifiés
entraineront la résiliation de plein droit de la présente convention un mois aprés une mise
en demeure d'exécuter par lettre recommandée avec avis de réception demeurée sans
effet, et ce sans préjudice de tous dommages et intéréts.

8.2 Résolution de plein droit sans mise en demeure et sans formalité judiciaire

La présente convention sera résolue de plein droit sans qu'il soit besoin de remplir aucune
formaiité judiciaire ou procéder @ une mise en demeure quelconque en cas de :

- constatation d'usage des fonds versés par elle non conforme & leur destination,

- medification d'un des termes de la convention sans la signature d'un avenant & la
présente convention et sans que des offres d'exécuter ultérieures puissent enlever & la
caf le droit d'invoquer la résolution intervenue, et ce sans préjudice de tous dommages
et intéréts.

8.3 Résolution de plein droit avec mise en demeure et sans formalité judiciaire

La présente convention poura également &tre résolue de plein droit, aprés mise en
demeure d'exécuter demeurées sans effet, sans qu'il soit besoin de remplir aucune
formalité judiciaire, en cas de :

- non-exécution par le porteur de projet d'une seule des clauses de la présente
convention,

- non-respect d'un des termes de la présente convention,

- refus de communication de justificatifs, rapports, ou tout autre document mentionné &
I'arficle 7 de la présente convention,

et sans que des offres d'exécuter ultérieures ou I'exécution aprés le(s} délai(s) imparti(s)
puissent enlever & la caf, le droit d'exiger la résolution encourue.

La Caf adressera au porteur de projet cette mise en demeure par iettre recommandée
avec avis de réception. A défaut d'exécution par le gestionnaire de ses engagements
dans le délai d'un mois & compter de I'envoi de cette mise en demeure, la présente
convention sera résolue de plein droit, sans préjudice de tous dommages et intéréts.

8.4 Effets de la résolution conventionnelle

La résolution de la présente convention telle que mentionnée aux articles 8.4 et 8.5 ci-
dessus enfrainera :

- I'arrét immédiat des versements,
- la récupération des sommes versées, sauf justifications apporiées par le gestionnaire
conformément & I'article 7 de la présente convention.
Cette récupération fera alors 'objet d'un reversement & 'agent comptable de la caf.
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Article 9 - Réglement des litiges

En cas de litige résultant de I'application de la présente convention, le siege de la caf est
attributif de juridiction.

Article 10 - Durée et date d'effet de la convention

La présente convention est conclue & compter du ler janvier 2024 et jusqu'au
31 décembre 2024 pour le projet réalisé sur I'exercice 2024.

I est établi un original de la présente convention pour la caf et pour le gestionnaire
cosignataire de la présente convention.

Fait & Crétell, le 08 juillet 2024

Le directeur le maire
de la caf du Val de Marne de la ville de Maralles

Robert Ligier Alphonse Boye
{Cachet et signature)
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ANNEXE 1
1. Piéces justificatives relatives aux porteurs de projet
Associations - Mutuelles - Comités d'entreprise
Nature de I'élément justifié Justificatifs nécessaires a la signature de la convention

- Pour les associations : récépissé de déclaration en Préfecture
Récépissé de déclaration en Préfecture.

- Pourles mutuelles : récépissé de demande d'immatriculation au

. 2 registre national des mutuelles.

Existence légale 9

- Pour les comités d'entreprise : procés-verbal des demiéres
élections constitutives.

- Numéro SIREN/SIRET.

Vocation - Statuts.

- Relevé d'identité bancaire, postal ou caisse d'épargne du
Destinataire du paiement gestionnaire cu du bénéficiaire de la cession de créance [loi
Dailly).

Capacité du confractant - Liste datée des membres du Conseil d'administration et du bureau.

Pérennité (opportunité de - Compte de résultats et bilan {ou éléments de bilan) relatifs &
signer) l I'année précédant la demande (si I'association existait en N-1).

Collectivités territoriales -Etablissements publics

Nature de I'élément justifié Justificatifs nécessaires a la signature de la convention

- Arrété prefectoral portant création d'un SIVU/SIVOM/EPCI/
Communauté de communes et détaillant le champ de

Existence légale compétences.

- Numéro SIREN/SIRET.

- Statuts pour les établissements publics de coopération

Vocation intercommunale (détaillant les champs de compétence).

Destinataire du paiement - Relevé d'identité bancaire, postal ou caisse d'épargne.
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2. Justificatifs nécessaires au versement de I'aide financiére (fonctionnement)

L

Nature de I'élément justifié

Elément financier

- Bilan financier de I'action revétu de la signature originale de la
personne habilitée et du cachet du gestionnaire.

- Etat récapitulatif des dépenses signé par I'autorité administrative et
comptable.

Eléments d'activité et
qualité du projet

- Bilan qualitatif d'activité devant entre autres contenir

. l'effectivité de I'accueil comrespondant au nombre total d'heures
enfants facturées aux familes au tifre de I'accueil d'un enfant
bénéficiaire de I'Aeeh ou d'un PAI li¢ & la question du handicap,
la régularité de {'accueil correspondant au nombre d’heures
facturées par enfant,

. la nature des interventions spécialisées, leur volume horaire et leur
rythme,

. la nature du travail effectué sur le projet d'accueil,

. la nature des interventions et le colt des actions de formation
déployées afin de soutenir les professionnels dans leurs pratiques, leur
volume horaire et leur rythme,

-les recrutements liés & la mise en ceuvre du projet ainsi que les coUts.
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